
 
 

Neues von Sonora Coaching 

Jahresrückblick   

 
Und wieder neigt sich ein neues Jahr dem Ende zu. Wir blicken auf 
eine ereignisreiche, spannende und wertvolle Zeit zurück. Gerne 
möchten wir mit Ihnen einen Ausschnitt aus unserem 
Jahresrückblick teilen.   
 

Neue Mitarbeitende  

Das Team von Sonora Coaching hat Zuwachs erhalten:  
Seit Mai 2022 ist Andrea Rudin – Kauffrau und Coach – die 
Verantwortliche der Arbeitsintegration in Düdingen. Mit grossem 
Engagement, Herzblut und Elan betreut und begleitet sie unsere 
Teilnehmenden auf ihrem Weg der Wiedereingliederung. Ihr 
Organisationstalent sowie ihre effiziente Arbeitsweise sind ein 
grosser Mehrwert für das Sonora-Team. 

Im September 2022 durften wir Barbara Metzger – 
Sozialpädagogin und Coach – willkommen heissen. Mit ihrer 
langjährigen Erfahrung in der Arbeitsintegration bringt sie tolle 
Ideen und wertvolle Arbeitsmethoden mit, welche unseren 
Berufsalltag aufwerten. Barbara Metzger wird den Fokus auf den 
Aufbau von „Sonora Youth“ im Aargau setzen, worüber wir uns 
sehr freuen.   

Neue Arbeitsplätze 

Mit der Eröffnung unseres zweiten Standortes auf der idyllischen 
Ferme de Romain in Lossy konnten wir neue Arbeitsplätze 
schaffen. Seit Mai 2022 haben unsere Teilnehmenden die 
Möglichkeit, nebst kaufmännischen Tätigkeiten auch im 
landwirtschaftlichen Betrieb mit zu helfen.  

Die Mitarbeit in den Stallungen oder die Unterstützung bei der 
Gartenpflege ist für viele Teilnehmende der ideale Ort, um ihren 
Selbstwert zu stärken und einer erfüllten Tätigkeit nachgehen zu 
können.   
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Neue Gesichter 

Auch in diesem Jahr durfte Sonora Coaching viele neue 
Teilnehmende begrüssen. Es war uns eine Freude, diese auf ihrem 
Weg der Wiedereingliederung zu begleiten und die Erfolge – egal 
wie gross oder klein – mit ihnen feiern zu dürfen. Als Wegbegleiter 
schätzen wir enorm, wie vielfältig der Hintergrund unserer 
Teilnehmenden ist. Wir erhielten Zuwachs aus den 
verschiedensten Berufsrichtungen und dadurch flossen 
unterschiedlichste Erfahrungswerte und Perspektiven ein, was wir 
als grossen Mehrwert betrachten. Mit den neuen Persönlichkeiten 
konnten wir daher viele Projekte realisieren, auf welche wir mit 
grossem Stolz zurückblicken. 

Neue Wege 

Sonora Coaching durfte sich im Jahr 2022 auch von vielen 
Teilnehmenden verabschieden, welche ihre Wege nun in der 
Arbeitswelt weiterführen. Auch wenn dieser Schritt für uns mit 
Wehmut verbunden ist, so sind wir stets dankbar und stolz, die 
Teilnehmenden weiterziehen zu lassen. Sie konnten bei uns ihre 
Fähigkeiten stärken bzw. erweitern, ihren Selbstwert festigen und 
ihre Arbeits- und Leistungsfähigkeit aufbauen. Nun können 
Arbeitgebende aus unterschiedlichen Bereichen die Stärken und 
Fähigkeiten unserer Schützlinge in ihrem Betrieb einsetzen.  

Mit dem Teilen unseres Jahresrückblickes erhoffen wir uns, Ihnen 
einen Einblick in unser 2022 gegeben zu haben. Wir blicken 
gespannt in die Zukunft und freuen uns, auf all das, was kommen 
wird.  
In diesem Sinne wünschen wir Ihnen frohe und besinnliche 
Festtage und alles Gute fürs neue Jahr!  
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